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Environnemental Management 

 

Politique Environnementale 
 

1 Objectif  
 
La politique environnementale permet de faire le lien entre la stratégie globale de NRB et le système 
de management environnemental (SME) afin de prendre en compte et de maitriser nos impacts 
environnementaux. 
 

2 Champ d’application 
 
La présente politique s’applique aux activités et aux collaborateurs de NRB 

 

3 Engagement 
 

Nous pensons que les entreprises ont la responsabilité d'adopter de bonnes pratiques 
environnementales et de fonctionner de manière durable. 

Nous nous engageons dès lors à faire notre part pour la protection de l’environnement, en prévenant 
la pollution et en améliorant continuellement nos performances environnementales en tant que partie 
intégrante et fondamentale de notre stratégie commerciale et de nos méthodes d'exploitation. 

 

 

4 Les principes directeurs 
 
Notre politique est la suivante : 
 

 Soutenir pleinement et respecter ou dépasser les exigences de la législation environnementale et 

des codes de pratique en vigueur ainsi que remplir nos obligations de conformité ; 

 Réduire nos consommations énergétiques, tant pour le fonctionnement de nos datacenters 

que de notre bâtiment, et poursuivre nos efforts d’auto-production ;  

 Optimiser nos consommations de ressources en général, en appliquant en particulier dès la phase 

d’achats une approche 3R : 

 Réduire - quantités et dangerosité pour l’homme ou la nature 

 Réutiliser 

 Recycler  

 Aider les clients, à travers nos produits et solutions informatiques, à réduire l'impact 

environnemental de leurs activités et à améliorer l'efficacité environnementale ; 

 Encourager nos employés à travailler à l'amélioration de l'environnement, en tenant compte de 

l'impact de leurs activités professionnelles et de leurs responsabilités civiques.  
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